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MENTIONS LÉGALES 

La consulta�on et l’u�lisa�on du présent site internet par l’u�lisateur (ci-après l’« U�lisateur 
») sont soumises aux présentes condi�ons d’u�lisa�on, dont l’U�lisateur est invité à prendre 
connaissance. 

La présente version des condi�ons d’u�lisa�on est la seule opposable pendant toute la durée 
d’u�lisa�on du site, et ce jusqu’à ce qu’une nouvelle version la remplace. 

  

INFORMATIONS LÉGALES 

Site internet : htps://forma�on.therapiehypnose11.fr 

Éditeur : EI Patrick LAURENCE 

Statut juridique : Entrepreneur individuel (EI), sous le régime de la micro-entreprise. 

Ac�vité : Forma�on con�nue pour adultes. 

Adresse professionnelle : 15 rue de la Fontaine Fraîche, 11600 Villegly – France 

Numéro de téléphone : 06 66 95 25 08 

Adresse mail : forma�on11600@outlook.com 

Numéro SIREN : 838 981 058 

Numéro SIRET : 838 981 058 00012 

Immatricula�on : Registre na�onal des entreprises (RNE), sous le numéro SIREN 838 981 058. 

Code APE : 85.59A – Forma�on con�nue d'adultes 

Numéro de déclara�on d'ac�vité (NDA) : 76110233911 

Déclara�on d'ac�vité : « enregistrée sous le numéro 76110233911 auprès du préfet de la 
région Occitanie. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État. » 

Directeur de la publica�on : Patrick LAURENCE 

Concep�on et réalisa�on : EI Patrick LAURENCE 

 

 

https://formation.therapiehypnose11.fr/
mailto:formation11600@outlook.com
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HÉBERGEUR 

Ce site web est hébergé sur les serveurs OVH : 

• Raison sociale : OVH SAS 
• Adresse : 2 rue Kellermann 
• Code postal : 59100 
• Ville : Roubaix 
• Pays : France 
• SIRET : 424 761 419 00045 
• Téléphone : 1007 (depuis la France) ou +33 9 72 10 10 07 (depuis l'étranger) 
• Site internet : htps://www.ovhcloud.com 

 

OBJET DU SITE 

Le présent site internet https://formation.therapiehypnose11.fr a pour objet de présenter les 
activités de formation continue pour adultes proposées par EI Patrick LAURENCE, notamment 
les formations en auto-hypnose, en hypnose thérapeutique et les autres formations 
professionnelles dispensées par l'organisme. 

Le Site permet aux visiteurs de consulter les programmes de formation, leurs objectifs 
pédagogiques, les prérequis éventuels, les modalités d'organisation, les durées, les tarifs ainsi 
que les possibilités de demande de renseignements et de préinscription. 

Les informations publiées sur le Site sont communiquées à titre informatif et peuvent faire 
l'objet d'actualisations. Les conditions contractuelles applicables aux formations sont 
précisées dans les documents correspondants, notamment les programmes, les conventions 
ou contrats de formation et les conditions générales de vente. 

 

ACCÈS AU SITE 

L’accès au Site et son u�lisa�on sont ouverts aux par�culiers comme aux professionnels, dans 
le cadre d’une consulta�on à des fins personnelles, professionnelles ou d’informa�on sur les 
forma�ons et presta�ons proposées par l’Éditeur. 

L’U�lisateur s’engage à ne pas u�liser le Site, ni les informa�ons ou données qui y figurent, à 
des fins commerciales, poli�ques et/ou publicitaires sans l’autorisa�on expresse, préalable et 
écrite de l’Éditeur. 

https://www.ovhcloud.com/
https://formation.therapiehypnose11.fr/
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Toute exploita�on commerciale non autorisée des contenus du Site, notamment leur 
reproduc�on, leur diffusion, leur revente ou leur u�lisa�on à des fins de sollicita�on 
commerciale, est interdite, sous réserve des excep�ons prévues par la législa�on en vigueur. 

L’U�lisateur s’engage également à respecter les droits de propriété intellectuelle de l’Éditeur 
et à ne pas perturber le fonc�onnement normal du Site. 

 

CONTENU DU SITE – PROPRIÉTÉ INTELLECTUELLE 

Le contenu du Site incluant les marques, photographies, textes, commentaires, illustra�ons, 
images animées ou non, séquences vidéo, sons, ainsi que toutes les applica�ons informa�ques 
qui pourraient être u�lisées pour faire fonc�onner ce Site, et plus généralement tous les 
éléments reproduits ou u�lisés sur le Site, sont la propriété pleine et en�ère de l’Éditeur (ou 
de ses partenaires) et sont protégés par les lois en vigueur au �tre de la propriété 
intellectuelle, sous réserve des droits appartenant à des �ers. 

Cete protec�on concerne également l'ensemble des créa�ons et contenus pédagogiques 
originaux développés par EI Patrick LAURENCE dans le cadre de ses ac�vités de forma�on 
professionnelle, d'auto-hypnose et d'hypnose thérapeu�que. 

Sont notamment concernés, dès lors qu'ils remplissent les condi�ons légales de protec�on : 

• Les programmes de forma�on et leur présenta�on originale. 
• Les supports pédagogiques écrits, numériques, audio et audiovisuels. 
• Les livrets de forma�on, manuels, guides pra�ques, fiches pédagogiques et documents 

remis aux stagiaires. 
• Les présenta�ons, schémas, illustra�ons, graphiques et contenus explica�fs. 
• Les exercices pédagogiques originaux, leurs descrip�ons, leurs mises en forme et leurs 

supports. 
• Les protocoles rédigés, scripts, ques�onnaires et ou�ls pédagogiques originaux. 
• Les enregistrements sonores, vidéos, démonstra�ons et contenus audiovisuels réalisés 

dans le cadre des forma�ons. 
• Les créa�ons graphiques, logos, dénomina�ons et signes dis�nc�fs, dans la mesure où 

ils bénéficient d'une protec�on juridique. 
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PROTECTION DES CONTENUS ORIGINAUX DE LA MÉTHODE HÉDI 

La méthode HÉDI – Hypnose Évolu�ve du Dialogue Inconscient, développée par Patrick 
LAURENCE, fait l'objet de contenus pédagogiques, de documents, de présenta�ons et de 
supports originaux. 

Les créa�ons originales matérialisant cete méthode, notamment les textes explica�fs, 
supports de forma�on, schémas, illustra�ons, enregistrements, scripts et présenta�ons 
pédagogiques, bénéficient de la protec�on prévue par le Code de la propriété intellectuelle 
lorsqu'elles remplissent les condi�ons légales requises. 

La dénomina�on HÉDI, son iden�té visuelle et ses éléments dis�nc�fs sont également 
suscep�bles de bénéficier des protec�ons prévues par la législa�on applicable, selon leur 
nature et les droits effec�vement détenus. 

La protec�on des contenus originaux ne doit pas être confondue avec celle des idées, 
concepts, connaissances ou méthodes thérapeu�ques et pédagogiques en tant que tels, qui 
ne bénéficient pas automa�quement d'une protec�on par le droit d'auteur. 

Toute reproduc�on, appropria�on ou exploita�on non autorisée des éléments effec�vement 
protégés pourra donner lieu aux ac�ons prévues par la législa�on applicable. 

REPRODUCTION ET UTILISATION DES CONTENUS 

Toute reproduc�on, représenta�on, u�lisa�on ou adapta�on, sous quelque forme que ce soit, 
de tout ou par�e de ces éléments, y compris les applica�ons informa�ques, est strictement 
interdite sauf accord exprès, préalable et écrit de l’Éditeur, sous réserve des excep�ons 
prévues par la législa�on en vigueur et des droits éventuels de �ers. 

Cete interdic�on concerne notamment la reproduc�on, la modifica�on, la traduc�on, la 
diffusion, la publica�on, la distribu�on, la commercialisa�on ou l'intégra�on non autorisée des 
contenus protégés dans d'autres supports, sites internet, publica�ons ou programmes de 
forma�on. 

L'u�lisa�on des contenus protégés à des fins commerciales ou professionnelles, notamment 
pour élaborer, promouvoir ou commercialiser des forma�ons reprenant ces contenus, 
nécessite l'autorisa�on préalable et écrite du �tulaire des droits, sauf excep�on légale 
applicable. 
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PROTECTION DES SUPPORTS REMIS AUX STAGIAIRES 

Les documents et supports pédagogiques remis aux par�cipants dans le cadre des forma�ons 
dispensées par EI Patrick LAURENCE sont des�nés à leur appren�ssage, à leur consulta�on 
personnelle et à la mise en pra�que des connaissances acquises. 

La remise de ces documents, sous format papier ou numérique, ne cons�tue pas une cession 
des droits de propriété intellectuelle qui y sont atachés. 

Les par�cipants bénéficient d'un droit d'u�lisa�on des supports dans le cadre de leur 
appren�ssage et des usages expressément autorisés par l'organisme de forma�on. 

Sauf autorisa�on préalable et écrite du �tulaire des droits, et sous réserve des excep�ons 
légales applicables, il est notamment interdit : 

• De reproduire les supports protégés pour les distribuer à des �ers. 
• De diffuser ou de partager publiquement les documents pédagogiques protégés, 

notamment sur Internet ou les réseaux sociaux. 
• De commercialiser, revendre ou metre à disposi�on contre rémunéra�on les supports 

de forma�on protégés. 
• D'intégrer, sans autorisa�on, les documents ou contenus originaux protégés dans des 

forma�ons proposées par d'autres organismes ou formateurs. 
• De modifier ou d'adapter des supports protégés en vue de les diffuser ou de les 

commercialiser sans autorisa�on. 
• De présenter comme étant de sa propre créa�on un contenu dont les droits 

appar�ennent à Patrick LAURENCE ou à un autre �tulaire. 

Ces disposi�ons ne font pas obstacle à l'u�lisa�on des connaissances et compétences acquises 
par les stagiaires dans le cadre de leur ac�vité personnelle ou professionnelle, dans le respect 
des droits de propriété intellectuelle et des éventuels engagements contractuels applicables. 

Toute autorisa�on par�culière de reproduc�on, de diffusion ou d'exploita�on peut être 
sollicitée auprès de l'Éditeur. 

 

ENREGISTREMENTS AUDIO ET VIDÉO RÉALISÉS PAR LES STAGIAIRES 

Dans le cadre des forma�ons dispensées par EI Patrick LAURENCE, les par�cipants sont 
autorisés à réaliser des enregistrements audio et vidéo des enseignements, démonstra�ons et 
séquences pédagogiques, dans le but exclusif de faciliter leur appren�ssage personnel. 
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Cete autorisa�on permet aux stagiaires de conserver les enregistrements réalisés pendant 
leur forma�on afin de revoir les enseignements, de réécouter les explica�ons, d'approfondir 
leurs connaissances et de poursuivre leur appren�ssage individuel. 

Ces enregistrements sont strictement réservés à un usage personnel et privé. 

L'autorisa�on d'enregistrer ne cons�tue en aucun cas une autorisa�on de reproduc�on, de 
diffusion publique, de distribu�on ou d'exploita�on commerciale des contenus pédagogiques 
protégés. 

En conséquence, sauf autorisa�on préalable et écrite de l'Éditeur et sous réserve des 
excep�ons légales applicables, il est notamment interdit : 

• De publier ou diffuser les enregistrements sur Internet, les réseaux sociaux, les 
plateformes vidéo ou tout autre espace numérique accessible à des �ers. 

• De partager ou transmetre les enregistrements à des personnes extérieures à la 
forma�on, que ce soit gratuitement ou contre rémunéra�on. 

• De reproduire, distribuer, vendre ou commercialiser les enregistrements réalisés 
pendant les forma�ons. 

• D'intégrer les enregistrements, totalement ou par�ellement, dans des forma�ons, 
conférences, publica�ons ou contenus pédagogiques des�nés à des �ers sans 
autorisa�on. 

• D'u�liser les enregistrements pour reproduire ou exploiter commercialement des 
contenus pédagogiques protégés appartenant à l'Éditeur. 

Respect de la vie privée et confiden�alité des par�cipants 

Les forma�ons pouvant comporter des exercices pra�ques, des échanges personnels et des 
démonstra�ons impliquant plusieurs par�cipants, la réalisa�on des enregistrements doit 
respecter le droit à l'image, le droit au respect de la vie privée et la confiden�alité des 
personnes concernées. 

L'autorisa�on générale d'enregistrer les enseignements ne permet pas de filmer ou 
d'enregistrer un autre par�cipant contre sa volonté, notamment lorsqu'il partage des 
informa�ons personnelles ou par�cipe à un exercice individuel. 

Les stagiaires doivent respecter les éventuelles restric�ons d'enregistrement nécessaires à la 
protec�on des autres par�cipants. 
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Aucun enregistrement permetant d'iden�fier une personne ne peut être diffusé 
publiquement sans respecter ses droits et sans disposer des autorisa�ons nécessaires, sauf 
excep�on prévue par la législa�on. 

Les enregistrements autorisés demeurent des�nés exclusivement à l'appren�ssage personnel 
du stagiaire et ne peuvent faire l'objet d'une u�lisa�on contraire aux présentes disposi�ons. 

Ces règles ont pour objec�f de permetre aux par�cipants de bénéficier pleinement des 
enseignements tout en protégeant les contenus pédagogiques originaux, les droits de l'Éditeur 
et la vie privée des personnes par�cipant aux forma�ons. 

 

CONFIDENTIALITÉ DES ÉCHANGES ENTRE PARTICIPANTS 

Dans le cadre des forma�ons dispensées par EI Patrick LAURENCE, les par�cipants peuvent 
être amenés à partager des expériences personnelles, des témoignages, des émo�ons, des 
difficultés individuelles ou des informa�ons relevant de leur vie privée, notamment lors des 
exercices pra�ques, des démonstra�ons et des échanges collec�fs. 

Afin de garan�r un environnement d'appren�ssage fondé sur le respect, la confiance et la 
sécurité des personnes, chaque par�cipant s'engage à respecter la confiden�alité des 
informa�ons personnelles dont il pourrait avoir connaissance au cours de la forma�on. 

Cete obliga�on de confiden�alité s'applique à l'ensemble des échanges personnels, qu'ils 
aient été enregistrés ou non. 

 

En conséquence, les par�cipants s'engagent notamment à : 

• Respecter la vie privée, l'in�mité et la dignité des autres stagiaires. 

• Ne pas divulguer à des �ers les informa�ons personnelles ou confiden�elles 
communiquées par un autre par�cipant sans son autorisa�on. 

• Ne pas rapporter publiquement des témoignages, expériences ou situa�ons 
personnelles permetant d'iden�fier directement ou indirectement les personnes 
concernées. 

• Ne pas publier sur Internet, les réseaux sociaux ou tout autre support des informa�ons 
confiden�elles concernant les autres par�cipants. 

• Ne pas u�liser les informa�ons personnelles recueillies pendant les forma�ons à des 
fins de divulga�on, de dénigrement ou d'exploita�on commerciale. 
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Les par�cipants restent libres de partager leurs propres expériences et les connaissances 
acquises au cours de la forma�on, dans le respect des droits des autres personnes et de la 
propriété intellectuelle des contenus pédagogiques. 

Les expériences et situa�ons abordées pendant la forma�on peuvent être évoquées à des fins 
pédagogiques, à condi�on de préserver effec�vement l'anonymat des personnes concernées 
et de respecter les éventuelles obliga�ons de confiden�alité applicables. 

Les présentes disposi�ons ne font pas obstacle aux communica�ons exigées ou autorisées par 
la loi, notamment lorsqu'elles sont nécessaires à la protec�on d'une personne ou à l'exercice 
d'un droit. 

Cete obliga�on de confiden�alité a pour objec�f de favoriser un climat de confiance, de 
respect mutuel et de liberté d'expression, permetant à chaque par�cipant de vivre 
pleinement son expérience de forma�on sans craindre que ses informa�ons personnelles 
soient divulguées. 

 

RESPECT DES DROITS ET UTILISATIONS NON AUTORISÉES 

Le fait pour l’Éditeur de ne pas engager de procédure dès la prise de connaissance de ces 
u�lisa�ons non autorisées ne saurait valoir accepta�on desdites u�lisa�ons et renoncia�on 
aux poursuites. 

Toute ateinte aux droits de propriété intellectuelle de l'Éditeur pourra donner lieu aux 
mesures et procédures prévues par la législa�on en vigueur, notamment afin de faire cesser 
l'u�lisa�on li�gieuse et, lorsque les condi�ons légales sont réunies, d'obtenir répara�on du 
préjudice subi. 

Les disposi�ons de la présente rubrique s'appliquent dans le respect du Code de la propriété 
intellectuelle, notamment de ses ar�cles L111-1, L122-4 et L122-5. 

 

PHOTOGRAPHIES 

Les photographies accompagnant la descrip�on des services proposés sur le Site ne sont pas 
contractuelles et n’engagent pas l’Éditeur. 

Les photographies, illustra�ons et vidéos présentes sur le Site ont une voca�on informa�ve, 
pédagogique ou illustra�ve. Elles peuvent notamment présenter les forma�ons, les ac�vités 
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pédagogiques, les démonstra�ons et les différentes presta�ons proposées par EI Patrick 
LAURENCE. 

Respect du droit à l'image et de la vie privée 

Dans le cadre de ses ac�vités de forma�on, l'Éditeur peut être amené à réaliser des 
photographies ou des enregistrements audiovisuels metant en scène des par�cipants, 
notamment lors des exercices pra�ques, des démonstra�ons ou des séquences pédagogiques. 

La publica�on sur le Site de photographies ou de vidéos permetant d'iden�fier un par�cipant 
est réalisée dans le respect de son droit à l'image et de sa vie privée. 

À cete fin, une autorisa�on écrite de diffusion de l'image est recueillie auprès des personnes 
concernées, notamment au moyen d'un document présenté et signé en début de forma�on. 
Cete autorisa�on précise les condi�ons et les finalités de l'u�lisa�on des images, 
conformément à la réglementa�on applicable. 

Protec�on de l'iden�té des par�cipants 

Lorsque des photographies ou des vidéos sont u�lisées sans autorisa�on de diffusion 
permetant l'iden�fica�on des par�cipants, l'Éditeur veille à protéger leur iden�té en u�lisant 
des procédés adaptés, notamment le floutage des visages et, si nécessaire, la suppression ou 
la modifica�on des autres éléments suscep�bles de permetre leur iden�fica�on. 

L'objec�f est de préserver la confiden�alité, la vie privée et le droit à l'image des personnes 
par�cipant aux forma�ons. 

Aucune photographie ou vidéo permetant d'iden�fier un par�cipant ne sera publiée sans 
autorisa�on appropriée, sauf excep�on prévue par la législa�on en vigueur. 

Protec�on des contenus photographiques et audiovisuels 

Les photographies, vidéos et enregistrements audiovisuels publiés sur le Site sont protégés par 
les disposi�ons applicables du Code de la propriété intellectuelle, lorsqu'ils remplissent les 
condi�ons légales de protec�on. 

Toute reproduc�on, diffusion, modifica�on ou exploita�on non autorisée de ces contenus 
protégés est interdite, sous réserve des excep�ons prévues par la législa�on en vigueur et des 
droits appartenant à des �ers. 
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RESPONSABILITÉ 

Disponibilité et fonctionnement du site 

La responsabilité de l’Éditeur ne peut être engagée en cas de défaillance, panne, difficulté ou 
interruption de fonctionnement empêchant l’accès au Site ou à une de ses fonctionnalités, 
lorsque ces événements résultent de circonstances qui ne lui sont pas imputables. 

L’Éditeur s'efforce d'assurer la disponibilité et le bon fonctionnement du Site. Toutefois, il ne 
peut garantir un accès permanent et ininterrompu, notamment en cas de maintenance, de 
mise à jour, de défaillance des réseaux de télécommunication, de panne des infrastructures 
d'hébergement ou de tout autre événement indépendant de sa volonté. 

Ces dispositions s'appliquent sous réserve des responsabilités auxquelles l'Éditeur ne peut 
légalement se soustraire. 

Sécurité des équipements et des données 

Le matériel de connexion au Site utilisé par l’Utilisateur est sous son entière responsabilité. 
L’Utilisateur doit prendre toutes les mesures appropriées pour protéger son matériel et ses 
propres données, notamment en cas d’attaques virales par Internet. 

Cette responsabilité de l'Utilisateur ne dispense pas l'Éditeur de ses propres obligations 
légales en matière de sécurité du Site et de protection des données personnelles. 

Téléchargement de fichiers et de documents 

Tout contenu téléchargé sur le Site se fait sous la responsabilité de l’Utilisateur, l’Éditeur ne 
pouvant être tenu responsable des dommages subis par son ordinateur ou des pertes de 
données consécutives au téléchargement, lorsque ces dommages ne sont pas imputables à 
une faute ou à un manquement de l'Éditeur à ses obligations légales. 

L'Utilisateur est invité à prendre toutes les précautions nécessaires avant de procéder au 
téléchargement de documents ou de fichiers, notamment en utilisant des dispositifs de 
sécurité informatique adaptés et régulièrement mis à jour. 

Ces dispositions ne sauraient avoir pour effet d'exclure ou de limiter les responsabilités 
auxquelles l'Éditeur ne peut légalement se soustraire. 
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Navigation et consultation de sites tiers 

L’Utilisateur est par ailleurs responsable de ses choix de navigation vers les sites internet tiers 
et de l’utilisation qu’il fait des informations et données qu’il consulte. 

L’Éditeur ne saurait être tenu responsable des conséquences résultant exclusivement d’une 
utilisation inappropriée ou illicite de ces informations par l’Utilisateur, sous réserve des 
responsabilités auxquelles l’Éditeur ne peut légalement se soustraire. 

Utilisation du site et poursuites judiciaires 

L’Éditeur ne pourra être tenu responsable en cas de poursuites judiciaires à l’encontre de 
l’Utilisateur du fait, notamment, de l’usage du Site ou de tout service accessible via Internet 
ou du non-respect par l’Utilisateur des présentes conditions. 

L'Utilisateur demeure responsable de ses propres actes, notamment lorsqu'il utilise le Site à 
des fins illicites, porte atteinte aux droits de tiers ou ne respecte pas les présentes conditions 
d'utilisation. 

Ces dispositions ne sauraient toutefois exclure la responsabilité de l'Éditeur lorsqu'une faute 
ou un manquement à ses obligations légales lui est personnellement imputable. 

Dommages liés à l'utilisation du site 

L’Éditeur ne saurait être tenu responsable des dommages causés à l’Utilisateur, à des tiers 
et/ou à l’équipement de l’Utilisateur du fait de sa connexion ou de son utilisation du Site, 
lorsque ces dommages résultent de circonstances qui ne sont pas imputables à une faute ou 
à un manquement de l’Éditeur à ses obligations légales. 

L’Utilisateur demeure responsable des conséquences de sa propre utilisation du Site, 
notamment lorsque les dommages résultent d'une utilisation inappropriée, frauduleuse ou 
contraire aux présentes conditions d'utilisation. 

L’Utilisateur ne pourra rechercher la responsabilité de l’Éditeur pour des dommages qui ne lui 
sont pas juridiquement imputables. 

Les présentes dispositions ne sauraient avoir pour effet de priver l’Utilisateur de ses droits 
légaux ni d’exclure ou de limiter la responsabilité de l’Éditeur dans les cas où celle-ci peut 
légalement être engagée. 
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Recours, poursuites et indemnisation de l'éditeur 

Si l’Éditeur venait à faire l’objet d’une procédure amiable ou judiciaire à raison de l’utilisation 
du Site par l’Utilisateur, il pourra se retourner contre lui afin d’obtenir indemnisation de tous 
les préjudices, sommes, condamnations et frais qui pourraient découler de cette procédure. 

L'Éditeur se réserve notamment le droit d'engager toute action appropriée contre un 
Utilisateur dont les agissements fautifs auraient entraîné un préjudice matériel, financier, 
commercial ou moral, notamment en cas d'utilisation frauduleuse du Site, d'atteinte aux 
droits de propriété intellectuelle, de diffusion non autorisée de contenus protégés ou de 
violation des présentes conditions d'utilisation. 

L'Éditeur pourra demander réparation des préjudices directement liés aux agissements fautifs 
de l'Utilisateur, ainsi que la prise en charge des frais engagés pour la défense de ses intérêts, 
notamment les frais de procédure et d'avocat, dans les conditions prévues par la législation 
applicable. Toute indemnisation demeure subordonnée à la réunion des conditions légales de 
responsabilité et, le cas échéant, à l'appréciation des juridictions compétentes. 

 

LIENS HYPERTEXTES 

Création de liens vers le site 

La mise en place par l’Utilisateur de liens hypertextes vers tout ou partie du Site est autorisée, 
sous réserve du respect des dispositions légales en vigueur, des droits de propriété 
intellectuelle de l’Éditeur et des présentes conditions d’utilisation. 

Toutefois, toute utilisation de liens hypertextes ayant pour objet ou pour effet de présenter 
de manière trompeuse le Site, son contenu ou les activités de l’Éditeur, de créer une confusion 
quant à l’identité ou à l’origine des prestations proposées, ou de porter atteinte aux droits et 
intérêts légitimes de l’Éditeur est interdite. 

La création d'un lien hypertexte ne saurait laisser supposer l'existence d'un partenariat, d'une 
collaboration professionnelle, d'une affiliation, d'un parrainage ou d'une approbation de 
l'Éditeur lorsque ceux-ci n'existent pas. Toute utilisation de l'identité, du nom commercial, des 
logos ou des signes distinctifs de l'Éditeur susceptible d'induire les utilisateurs en erreur est 
interdite. 

Toute reproduction, intégration ou exploitation de contenus protégés du Site nécessitant une 
autorisation devra faire l’objet d’un accord exprès, préalable et écrit de l’Éditeur, sous réserve 
des exceptions prévues par la législation en vigueur. 
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Les demandes d'autorisation peuvent être adressées par courrier à l'adresse professionnelle 
de l'Éditeur indiquée dans les présentes mentions légales, ou par courrier électronique à 
l'adresse suivante : formation11600@outlook.com. 

Autorisations particulières et droit de retrait 

L’Éditeur demeure libre d’accepter ou de refuser toute demande d’autorisation particulière 
concernant l’utilisation, la reproduction, l’intégration ou l’exploitation des contenus protégés 
du Site, sans être tenu de justifier sa décision, sous réserve des dispositions légales 
applicables. 

Lorsqu’une autorisation est accordée, celle-ci est limitée aux utilisations, aux supports, aux 
finalités et, le cas échéant, à la durée expressément définis dans l’accord délivré par l’Éditeur. 

Toute utilisation dépassant le cadre de cette autorisation nécessite un nouvel accord préalable 
et écrit de l’Éditeur. 

Toute autorisation accordée par l’Éditeur est personnelle et ne peut être cédée, transférée ou 
faire l’objet d’une sous-licence au bénéfice d’un tiers sans son accord exprès, préalable et 
écrit, sauf stipulation contraire expressément prévue dans l’accord initial. 

L’Éditeur se réserve le droit de demander la cessation de toute utilisation non autorisée ou ne 
respectant pas les conditions convenues, ainsi que de retirer une autorisation lorsque les 
conditions légales ou contractuelles le permettent, notamment en cas d’atteinte à ses droits 
ou d’utilisation contraire à l’accord initial. 

L’octroi d’une autorisation particulière ne constitue pas une cession générale des droits de 
propriété intellectuelle de l’Éditeur. 

Demande de retrait des liens hypertextes 

L’Éditeur se réserve le droit de demander, à tout moment, le retrait ou la modification de tout 
lien hypertexte dirigeant vers son Site lorsque celui-ci porte atteinte à ses droits, à son identité 
professionnelle, à son image ou à ses intérêts légitimes, notamment lorsqu'il est utilisé dans 
un contexte frauduleux, trompeur, diffamatoire ou contraire à la législation en vigueur. 

Cette disposition s'applique notamment aux liens susceptibles de créer une confusion quant 
à l'identité de l'Éditeur, de laisser supposer l'existence d'un partenariat ou d'une affiliation 
non autorisée, ou de faciliter une exploitation illicite de ses contenus protégés. 

L'Éditeur pourra demander à la personne responsable du lien de procéder à son retrait ou à 
sa modification afin de faire cesser l'atteinte constatée. 
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En cas de refus ou d'absence de réponse, l'Éditeur se réserve le droit d'engager toute 
démarche amiable ou action judiciaire appropriée afin de faire respecter ses droits et, lorsque 
les conditions légales sont réunies, d'obtenir réparation du préjudice éventuellement subi. 

Les présentes dispositions ne remettent pas en cause la possibilité de créer et de partager 
librement des liens hypertextes ordinaires vers le Site, dès lors que leur utilisation respecte la 
législation applicable et les droits de l'Éditeur. 

Liens vers des sites internet extérieurs 

Par ailleurs, toute information accessible via un lien hypertexte présent sur le Site vers 
d’autres sites internet n’est pas sous le contrôle de l’Éditeur, qui décline toute responsabilité 
quant à leur contenu, dans les limites autorisées par la législation en vigueur. 

Les liens hypertextes présents sur le Site et dirigeant vers des sites internet extérieurs sont 
proposés à titre informatif, pédagogique ou documentaire, afin de faciliter l'accès des 
Utilisateurs à des ressources et informations complémentaires. 

La présence de ces liens ne constitue pas une garantie de l'Éditeur concernant l'exactitude, la 
fiabilité, l'actualité, la disponibilité ou la légalité des informations, contenus, produits et 
services proposés par ces sites tiers. 

L'Éditeur ne saurait être tenu responsable des modifications apportées aux contenus de ces 
sites, de leurs éventuelles interruptions de fonctionnement ou des conséquences résultant de 
leur utilisation, sauf dans les cas où sa responsabilité pourrait légalement être engagée. 

Conditions d'utilisation et protection des données personnelles 

Les sites internet extérieurs accessibles depuis le Site disposent de leurs propres conditions 
générales d'utilisation, politiques de confidentialité et règles relatives à la protection des 
données personnelles. 

L'Utilisateur est invité à prendre connaissance de ces dispositions avant de communiquer des 
informations personnelles, de télécharger des documents ou d'effectuer toute opération sur 
ces sites. 

L'Éditeur ne saurait être tenu responsable des traitements de données personnelles réalisés 
indépendamment par les responsables de ces sites tiers, sous réserve de ses propres 
obligations légales. 
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Signalement des liens externes 

Toute personne constatant qu'un lien hypertexte présent sur le Site dirige vers un contenu 
manifestement illicite, frauduleux, trompeur, inapproprié ou devenu inaccessible peut en 
informer l'Éditeur à l'adresse électronique suivante : formation11600@outlook.com. 

L'Éditeur pourra examiner le signalement et, lorsque les circonstances le justifient, procéder 
à la modification ou à la suppression du lien concerné, conformément à la législation 
applicable. 

Retrait des liens vers des contenus illicites 

L'Éditeur se réserve la possibilité de modifier ou de supprimer tout lien hypertexte présent sur 
son Site lorsqu'il constate que celui-ci dirige vers des contenus manifestement illicites, 
frauduleux, trompeurs ou susceptibles de porter atteinte aux droits des personnes. 

Il pourra également intervenir lorsqu'un lien ne correspond plus à sa destination initiale ou 
lorsque les informations proposées ne présentent plus de pertinence pour les Utilisateurs. 

Les présentes dispositions ne sauraient avoir pour effet d'exclure ou de limiter les 
responsabilités auxquelles l'Éditeur ne peut légalement se soustraire. 

 

GESTION DU SITE 

Pour la bonne gestion du Site, l’Éditeur pourra à tout moment, dans le respect des dispositions 
légales et de ses engagements contractuels applicables : 

• Suspendre, interrompre ou limiter l’accès à tout ou partie du Site, réserver l’accès au 
Site ou à certaines de ses parties, à une catégorie déterminée d’Utilisateurs ; 

• Supprimer toute information pouvant perturber le fonctionnement du Site ou entrant 
en contravention avec toute législation ou réglementation en vigueur ; 

• Suspendre l’accès au Site afin de procéder à des mises à jour. 

Maintenance et amélioration du site 

L'Éditeur se réserve le droit d'effectuer toute opération de maintenance, de mise à jour, de 
correction technique ou d'amélioration nécessaire au bon fonctionnement, à la sécurité, à la 
stabilité et aux performances du Site. 
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Ces opérations peuvent notamment entraîner une indisponibilité temporaire de certaines 
pages, fonctionnalités ou de l'ensemble du Site. 

Lorsque les circonstances le permettent, l'Éditeur pourra informer les Utilisateurs des 
interruptions programmées susceptibles d'affecter significativement l'accès aux services 
proposés. 

Sécurité et protection du site 

L'Éditeur se réserve le droit de prendre toute mesure technique ou organisationnelle 
appropriée afin de préserver la sécurité et l'intégrité du Site, de ses infrastructures et des 
données qui y sont traitées. 

Ces mesures peuvent notamment être mises en œuvre en cas de tentative d'intrusion 
informatique, de cyberattaque, de diffusion de logiciels malveillants, d'utilisation frauduleuse 
du Site ou de toute autre menace susceptible de compromettre son fonctionnement ou la 
sécurité des Utilisateurs. 

Lorsque les circonstances le justifient, l'Éditeur pourra temporairement restreindre certains 
accès ou certaines fonctionnalités afin de prévenir un risque, de limiter les conséquences d'un 
incident ou de rétablir des conditions normales de fonctionnement. 

Les mesures de restriction ou de suspension mises en œuvre par l'Éditeur sont adaptées à la 
nature des risques identifiés et proportionnées aux nécessités de sécurité, de protection des 
données et de bon fonctionnement du Site. 

Gestion des incidents de sécurité et protection des données personnelles 

En cas d'incident de sécurité susceptible de compromettre la confidentialité, l'intégrité ou la 
disponibilité des données personnelles, l'Éditeur prendra les mesures appropriées pour en 
limiter les conséquences et procédera, lorsque la réglementation l'exige, aux notifications 
auprès des autorités compétentes et à l'information des personnes concernées, 
conformément au Règlement général sur la protection des données (RGPD). 

 

Évolution des contenus et des fonctionnalités 

L'Éditeur se réserve la possibilité de modifier, compléter, actualiser ou réorganiser les 
contenus et les fonctionnalités du Site afin de tenir compte des évolutions techniques, 
pédagogiques, organisationnelles ou réglementaires. 
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Ces modifications peuvent notamment concerner la présentation des formations, 
l'organisation des pages, les informations pédagogiques, les fonctionnalités de navigation ou 
les outils mis à disposition des Utilisateurs. 

Les informations relatives aux formations peuvent être actualisées, sous réserve du respect 
des engagements contractuels déjà conclus avec les participants. 

L'Éditeur se réserve également la possibilité de mettre en place ultérieurement des espaces 
ou fonctionnalités à accès restreint, notamment à destination des stagiaires, des formateurs 
ou de certaines catégories d'Utilisateurs. Le cas échéant, les conditions d'accès et d'utilisation 
de ces espaces seront précisées lors de leur mise en service. 

Respect des droits des utilisateurs 

Les opérations de gestion, de maintenance, de sécurisation et d'évolution du Site sont 
réalisées dans le respect des dispositions légales applicables, notamment en matière de 
protection des données personnelles et de droits des consommateurs. 

Les présentes dispositions ne sauraient avoir pour effet de priver les Utilisateurs de leurs 
droits légaux ni de dispenser l'Éditeur de ses obligations résultant des contrats de formation 
ou des autres engagements contractuels valablement conclus. 

 

TRAITEMENT DES DONNÉES PERSONNELLES – COOKIES 

Protection des données personnelles 

EI Patrick LAURENCE accorde une importance particulière au respect de la vie privée et à la 
protection des données personnelles des Utilisateurs de son Site. 

Les informations personnelles recueillies par l'intermédiaire du Site sont traitées 
conformément au Règlement général sur la protection des données (RGPD) et à la législation 
française applicable. 

Collecte et utilisation des données 

Dans le cadre des demandes de renseignements et des préinscriptions aux formations, 
l'Utilisateur peut être amené à communiquer certaines informations personnelles, 
notamment son nom, son prénom, son adresse électronique, son numéro de téléphone et ses 
coordonnées postales. 
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Ces informations sont recueillies afin de répondre aux demandes des Utilisateurs, de leur 
communiquer les renseignements nécessaires et d'assurer le suivi administratif des 
préinscriptions et des formations. 

Les informations transmises par les formulaires de préinscription sont adressées à l'Éditeur 
par courrier électronique. 

L'Éditeur n'utilise pas volontairement de base de données de préinscription sur le Site pour 
conserver ces informations. Les éventuels traitements techniques effectués par les outils 
nécessaires au fonctionnement des formulaires demeurent soumis à la réglementation 
applicable. 

Les données personnelles ne sont pas destinées à être vendues ou commercialisées par 
l'Éditeur. 

Elles sont conservées uniquement pendant la durée nécessaire aux finalités pour lesquelles 
elles ont été recueillies, sous réserve des obligations légales de conservation applicables. 

Droits des utilisateurs 

Conformément au RGPD, les personnes concernées disposent, dans les conditions prévues par 
la réglementation, d'un droit d'accès, de rectification, d'effacement, de limitation et 
d'opposition au traitement de leurs données personnelles. 

Elles disposent également, lorsque les conditions légales sont réunies, d'un droit à la 
portabilité de leurs données. 

Pour exercer leurs droits ou obtenir des renseignements concernant l'utilisation de leurs 
données personnelles, les Utilisateurs peuvent contacter : 

EI Patrick LAURENCE 

Adresse électronique : formation11600@outlook.com 

Adresse postale : 15 rue de la Fontaine Fraîche, 11600 Villegly – France. 

Les personnes concernées peuvent également introduire une réclamation auprès de la 
Commission nationale de l'informatique et des libertés (CNIL). 
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Cookies et services tiers 

Le Site peut utiliser des cookies et autres technologies nécessaires à son fonctionnement, ainsi 
que des services techniques fournis par des prestataires extérieurs. 

Certains services Google, notamment Google Analytics et des services liés à la publicité, 
peuvent être sollicités lors de la navigation sur le Site. 

Ces services sont susceptibles, selon leur configuration et les fonctionnalités utilisées, de 
recourir à des cookies ou autres dispositifs de suivi. 

L'Éditeur n'a pas pour objectif de surveiller individuellement les visiteurs ni de constituer des 
profils publicitaires à partir de leur navigation. 

L'utilisation de ces technologies demeure soumise aux dispositions légales applicables en 
matière de protection des données personnelles, d'information des Utilisateurs et de recueil 
préalable du consentement lorsque celui-ci est requis. 

Les cookies strictement nécessaires au fonctionnement du Site peuvent être utilisés sans 
consentement préalable, conformément aux exceptions prévues par la réglementation. 

En revanche, les cookies et traceurs nécessitant un consentement préalable ne doivent pas 
être déposés ou lus avant que celui-ci ait été valablement recueilli. 

Informations complémentaires 

Pour en savoir plus, consultez nos Politiques de Protection des Données Personnelles et de 
Gestion des Cookies. 

 

LOI APPLICABLE – ATTRIBUTION DE COMPÉTENCE 

Les présentes conditions d’utilisation du Site sont régies par le droit français. 

Règlement amiable des différends 

En cas de difficulté ou de différend concernant l'utilisation du Site, l'Utilisateur est invité à 
contacter préalablement l'Éditeur afin de rechercher une solution amiable. 

Toute demande peut être adressée à l'adresse électronique suivante : 
formation11600@outlook.com. 
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Cette démarche amiable ne prive pas l'Utilisateur de son droit de saisir les juridictions 
compétentes, conformément à la législation applicable. 

Compétence des juridictions 

Tous les litiges qui pourraient naître des présentes conditions d'utilisation, notamment de leur 
interprétation, de leur application ou de leur exécution, relèvent des juridictions compétentes 
conformément aux dispositions légales en vigueur. 

Lorsque l'Utilisateur agit en qualité de consommateur, il bénéficie des règles protectrices 
prévues par le Code de la consommation, notamment concernant la compétence territoriale 
des juridictions. 

Aucune disposition des présentes conditions ne saurait avoir pour effet de priver un 
consommateur de ses droits légaux ou de lui imposer une juridiction territorialement 
incompétente. 

Droit applicable et langue de référence 

La langue de référence, pour le règlement de contentieux éventuels, est le français. 

Les présentes dispositions s'appliquent sous réserve des règles impératives du droit français 
et des dispositions protectrices éventuellement applicables aux Utilisateurs. 
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